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PROGRAMMEÊDEÊLAÊFORMATION 

Accessibilité Tarif 

V11–08/2024 

FORMATIONÊSST 

SauveteurÊSecouristeÊduÊTravail 

14ÊheuresÊdeÊformaƟon 

4ÊàÊ10ÊparƟcipantsÊparÊsession.Ê LaÊformaƟonÊSauveteurÊSecouristeÊduÊTravailÊs'adresseÊàÊ
touteÊpersonneÊsouhaitantÊacquérirÊdesÊconnaissancesÊenÊ
maƟèreÊdeÊprévenƟonÊdesÊrisquesÊprofessionnelsÊetÊdesÊ
compétencesÊenÊsecourisme. 

AucunÊprérequisÊnécessaire 

ChaqueÊparƟcipantÊsubiraÊ2ÊépreuvesÊcerƟfica-
Ɵves.ÊLaÊ1èreÊépreuveÊestÊréaliséeÊsousÊformeÊ
deÊmiseÊenÊsituaƟonÊetÊlaÊ2èmeÊépreuveÊsousÊ
formeÊd'entreƟenÊ(quesƟon/réponse)ÊentreÊleÊ
candidatÊetÊleÊformateur.ÊLaÊvalidaƟonÊdeÊcesÊ
deuxÊépreuvesÊestÊsancƟonnéÊparÊl'obtenƟonÊ
duÊcerƟficatÊSSTÊpourÊuneÊduréeÊdeÊ24Êmois. 

LaÊ formaƟonÊ seÊ composeÊ deÊ 2Ê grandesÊ parƟesÊ permeƩantÊ àÊ chaqueÊ apprenantÊ d'acquérirÊ différentesÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊÊ
compétencesÊ: 

1.ÊEtreÊcapableÊd'intervenirÊfaceÊàÊuneÊsituaƟonÊd'acci-
dentÊdeÊtravailÊ: 
· SituerÊleÊcadreÊjuridiqueÊdeÊsonÊintervenƟon. 
· RéaliserÊuneÊprotecƟon. 
· ExaminerÊlaÊouÊlesÊvicƟme(s). 
· FaireÊalerterÊouÊalerter. 
· SecourirÊlaÊ(les)ÊvicƟme(s). 
2.ÊEtreÊcapableÊdeÊmeƩreÊenÊapplicaƟonÊsesÊcompé-
tencesÊdeÊSSTÊauÊserviceÊdeÊlaÊprévenƟonÊdesÊrisquesÊ
professionnelsÊdansÊsonÊentrepriseÊ: 

· SituerÊsonÊrôleÊdeÊSSTÊdansÊl'organisaƟonÊdeÊlaÊ
prévenƟonÊdeÊl'entreprise. 

· MeƩreÊenÊœuvreÊsesÊcompétencesÊenÊmaƟèreÊdeÊ
protecƟonÊauÊprofitÊd'acƟonsÊdeÊprévenƟon. 

· EtreÊcapableÊd'informerÊlesÊpersonnesÊdésignéesÊ
dansÊleÊplanÊd'organisaƟonÊdeÊlaÊprévenƟonÊdeÊ
l'entrepriseÊdeÊlaÊ/ÊdesÊsituaƟon(s)Êdangereuse(s)Ê
repérée(s) 

LaÊformaƟonÊSSTÊaÊpourÊobjecƟfÊdeÊformerÊdesÊpersonnesÊcapablesÊd'intervenirÊefficacement,ÊfaceÊàÊuneÊsi-
tuaƟonÊd'accidentÊduÊtravail,ÊenÊportantÊsecoursÊàÊlaÊouÊlesÊvicƟme(s)ÊmaisÊaussiÊdeÊmeƩreÊenÊpraƟqueÊsesÊ
connaissancesÊenÊmaƟèreÊdeÊprévenƟonÊdesÊrisquesÊprofessionnels.ÊCeciÊdansÊleÊrespectÊdeÊl'organisaƟon,ÊetÊ
desÊprocéduresÊspécifiquesÊdeÊl'entreprise.ÊLaÊformaƟonÊSSTÊrépondÊauxÊobligaƟonsÊparÊl'arƟcleÊR4224-15ÊduÊ
codeÊduÊtravailÊimposantÊlaÊprésenceÊdeÊsecouristesÊsurÊleÊlieuÊdeÊtravail. 

INRSÊ01 

RSÊ715 

CeƩeÊformaƟonÊestÊaccessibleÊauxÊpersonnesÊenÊsituaƟonÊ
deÊhandicap 


